
MEU PLANO   DE  AÇÃO   EM   MASSA
 4  PASSOS  PARA  UM  SUPER  2018 !

Você sabia que 95% das pessoas que traçam planos de Ano Novo NUNCA os seguem adiante? A razão é que a maioria das pessoas não entende o processo de como PRODUZIR RESULTADOS— e nunca tomam os primeiros passos. 

O processo seguinte irá GUIAR VOCÊ a trabalhar de forma positiva para definir um propósito a partir de um SONHO e detalhar as AÇÕES que o levarão a realização deste propósito. Esta é a ferramenta mais PODEROSA e ÚTIL para você que tem um sonho de VIDA e não consegue colocá-lo em pratica. 

 PASSOS  PARA  UM INCRÍVEL 2018 !

[bookmark: _GoBack]1.	A DESCOBERTA; 

2.	O SONHO;

3.	O DESENHO;

4.	A REALIZAÇÃO;


PASSO  # I:	  A  DESCOBERTA

ARRISCAR
Assista antes o vídeo
https://www.youtube.com/watch?v=pNT-I3NrbWQ





· O que posso obter da VIDA?
· O que existe de melhor no MUNDO para mim?
PROCESSO APRECIATIVO

Agora responda:

1. O que você mais gosta na sua VIDA?





2. Que experiências positivas você viveu até hoje?





3. Quais são os seus principais PONTOS FORTES?





4. O que mais você VALORIZA em si mesmo?





5. Quais os pontos POSITIVOS que queres potencializar em sua VIDA?







PASSO  # II:	  O SONHO

ESCOLHER
Assista antes o vídeo
https://www.youtube.com/watch?v=iViiwgbdw3I


· O que dever SER?
· O que é que o MUNDO precisa?
IMAGINAR RESULTADOS

Agora responda:

1. O que quer alcançar usando os seus TALENTOS?





2. Qual a contribuição que seus talentos DIFERENCIAIS podem dar ao MUNDO?





3. O que daria um grande sentido à sua vida se você ALCANÇASSE?





4. Como você se vê quando ALCANÇAR isso?





5. O que será diferente no seu mundo INTERNO?





6. O que será diferente no seu mundo EXTERNO?





7. Quem se BENEFICIARÁ disto?





8. Qual a importância de ALCANÇAR isto?





PASSO  # III:	  O DESENHO

PLATIO
Assista antes o vídeo
https://www.youtube.com/watch?v=cFs9O8JfTP8

· Como deverá ser o IDEAL?
CONSTRUÇÃO


Agora responda:


1. Quais os PASSOS são imprescindíveis para realizar 
isso?





2. Quais as etapas são PRIORITÁRIAS?





3. Quem deve ser ENVOLVIDO?





4. O que está em sua MÃO?





5. Quando você deverá INICIAR e CONCLUIR cada etapa?





6. Quais os RECURSOS deverão ser úteis para a realização deste projeto?




PASSO  # IV:	  REALIZAÇÃO

FAZER
Assista antes o vídeo
https://www.youtube.com/watch?v=i8OZTvWrjFg

· Como APRENDER, dar PODER, ajustar e improvisar?
MANTER

Agora responda:

1. Quais os seus COMPORTAMENTOS podem impedi-lo de avançar?





2. Quais os HABITOS você precisar abandonar para ter SUCESSO?





3. Quais as HABILIDADES você precisa adquirir para REALIZAR isso?





4. Onde ou com quem pode APRENDÊ-LAS?





5. Quais as DESCULPAS você tem contado para si mesmo que o impedem de AVANÇAR?






SE   VOCÊ   TERMINOU    DE    ESCREVER     ESTE    DOCUMENTO, VOCÊ JÁ É UM VENCEDOR!  POR   QUÊ?

- MUITOS    DESISTEM    LOGO  NA   PRIMEIRA PÁGINA.

- A    MAIORIA   APENAS   PASSA  O  OLHO  PELAS    PÁGINAS    PARA      VER   SE    VALE   À    PENA    DEDICAR-SE   PARA   SUA   PRÓPRIA VIDA.












...UMA LENDA PERSA...

Em Ecbátana, cidade antiga da Pérsia, havia uma Academia onde se reuniam os sábios da época, então
chamada Silenciosa, porque os seus membros deveriam manter-se calados quanto possível, em meditação, resolvendo os problemas que lhes eram apresentados.

Certo dia, em que todos estavam reunidos, apresentou-se um eminente pensador chamado Dr. Zeb, que foi ali propor a sua candidatura a um daqueles lugares disputados.

O presidente da entidade atendendo em silêncio, e, diante dos diversos acadêmicos, escreveu o número mil
no quadro de giz, colocando um zero à sua esquerda, fazendo-o entender que este era o seu significado para os presentes. 

Dr. Zeb, sem qualquer enfado, apagou o zero e o transferiu para o lado direito do número, tornando-o dez vezes maior. Surpreendido, o sábio tomou de uma taça de cristal e repletou-a com água de tal forma, que toda gota acrescentada resultava numa gota a exceder e perde-se... 

O candidato, sem perturbar-se, tirou uma pétala de bela rosa que adornava o recinto e a depôs sobre a água da taça, que se manteve sem nenhuma perturbação, tomando-se mais bela. Diante da excelente resposta, Dr. Zeb foi então admitido como membro do Colégio de sábios.
Considerando o expressivo número de treinamentos e dinâmicas portadoras de orientação e novo caminho para muitos, mais um treinamento poderia parecer um
zero ao lado esquerdo do algarismo significativo...
Tendo em vista porém, o número de mentes e corações que solicitam diretrizes e auxílio, inspiração e apoio, animamo-nos produzir mais este, oferecendo-lhes um tratamento simples e de fácil aplicação, para brindar os nossos alunos.

Esperamos que, na sua singeleza, ele venha tornar-se a pétala de rosa que o Dr. Zeb colocou sobre a taça repleta de líquido, dando significado, beleza e vida à existência de todo aquele que o ler.

DESEJAMOS   UM   FANTÁSTICO   ANO  CHEIO   DE   CONQUISTAS   E   REALIZAÇÕES!

Platão Consultoria de Treinamento. 
Prof. Paulo Ratki
https://www.facebook.com/pratki
https://www.facebook.com/plataotreinamentos/

